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หลักการและเหตุผล 

------------------- 

  ตามที่เทศบาลเมืองดอนสัก ไดประกาศใชแผนพัฒนาสามป (พ.ศ.2560-2562) เทศบาลเมือง

ดอนสัก เม่ือวันที่ 31 พฤษภาคม 2559  แตเน่ืองดวยเทศบาลเมืองดอนสัก ไดดําเนินการขอจัดการศึกษาข้ัน

พ้ืนฐานโดยขอรับโอนสถานศึกษาโรงเรียนวัดทองอาว เขาสังกัดเทศบาลเมืองดอนสัก ซ่ึงขณะน้ีไดผานการ

ประเมินความพรอมในการจัดการศึกษาข้ันพ้ืนฐานจากสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาสุราษฎรธานี 

เขต 1 เรียบรอยแลว จึงมีความจําเปนตองจัดทําแผนพัฒนาสามป (พ.ศ. 2560-2562) เพ่ิมเติม/เปล่ียนแปลง

ครั้งท่ี 2/2560  เพ่ือนําโครงการตาง ๆ ที่เกี่ยวของและมีความจําเปนในการดําเนินการรองรับการรับโอน

โรงเรียนวัดทองอาว เพ่ือใหการปฏิบัติงานมีประสิทธิภาพและเกิดประโยชนสูงสุดตอประชาชนในพ้ืนที่ 
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       ประกาศเทศบาลเมืองดอนสัก 

  เรื่อง  ใหใชแผนพัฒนาสามป (พ.ศ.2560-2562) เพิ่มเติม/เปลี่ยนแปลงครั้งที ่2/2560  

เทศบาลเมืองดอนสัก    

--------------------------------------------------- 

  ตามที่ คณะกรรมการพัฒนาเทศบาลเมืองดอนสัก ไดพิจารณา และใหความเห็นชอบราง

แผนพัฒนาสามป (พ.ศ.2560-2562) เพิ่มเติม/เปลี่ยนแปลงครั้งที่ 2/2560 ของเทศบาลเมืองดอนสัก คราว

ประชุม ครั้งที่ 3/2560  เมื่อวันที่  10 เมษายน  2560  เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพการบริหารและการพัฒนา

เทศบาลเมืองดอนสัก ตามสภาพแหงปญหา บทบาท อํานาจและหนาที่ของเทศบาลเมืองดอนสักและใชเปน

กรอบแนวทางในการจัดทํางบประมาณรายจายประจําป  และงบประมาณรายจายเพิ่มเติม  และ

นายกเทศมนตรีเมืองดอนสักไดพิจารณาอนุมัติรางแผนพัฒนาสามป (พ.ศ.2560-2562) เพิ่มเติม/เปลี่ยนแปลง

ครั้งที่ 2/2560 เทศบาลเมืองดอนสักฉบับดังกลาว แลวนั้น 

  ดังนั้น เพื่อใหการอนุมัติและประกาศใชแผนพัฒนาสามป (พ.ศ.2560-2562) เพิ่มเติม/ 

เปลี่ยนแปลงครั้งที่ 2/2560 ของเทศบาลเมืองดอนสัก เปนไปตามความในระเบียบ ขอ 22 ของระเบียบ

กระทรวงมหาดไทยวาดวยการจัดทําแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ.2548 จึงอาศัยอํานาจตาม

ความในขอ 24  ของระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการจัดทําแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 

พ.ศ.2548  ประกาศใชเปนแผนพัฒนาสามป (พ.ศ.2560-2562) เพิ่มเติม/เปลี่ยนแปลงครั้งที่ 2/2560 

เทศบาลเมืองดอนสัก ทั้งนี้สามารถดาวนโหลดเอกสารไดที่ www.donsakcity.go.th  หรือ ขอสําเนาเอกสาร

ไดที่ สํานักปลัดเทศบาล เทศบาลเมืองดอนสัก ในวันและเวลาราชการ 

  จึงประกาศใหสาธารณชนไดทราบโดยทั่วกัน  

   ประกาศ  ณ  วันที ่ 11  เดือน  เมษายน  พ.ศ. 2560 

  

 

  

         (นายประกอบ  จันทรแกว) 

     นายกเทศมนตรีเมืองดอนสกั 

 

 

http://www.donsakcity.go.th/


 

สารบัญ 
---------------------------------------------- 

เรื่อง  หนา 
หลักการและเหตผุล  1 

ผ 01 บญัชีโครงการพัฒนา   

รายละเอียดโครงการพัฒนา ยุทธศาสตรการพัฒนาที่ 5 ดานการพัฒนา

การศึกษา การกีฬาและกจิการเยาวชน 

 2-8 

ผ 03 บัญชีสรุปโครงการพฒันา (แผนพฒันาสามป พ.ศ.2560-2562)  

เพิ่มเติม/เปลี่ยนแปลง คร้ังที่ 2/2560 
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บัญชีโครงการพัฒนา (แผนพฒันาสามป  พ.ศ.2560-2562) เพิ่มเติม/เปลี่ยนแปลง ครั้งที่ 2/2560 เทศบาลเมืองดอนสกั   

-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

ยุทธศาสตรการพัฒนาที่  5  ดานการพัฒนาการศึกษา การกีฬาและกิจการเยาวชน 

 ป  2560 ป  2561 ป  2562 รวม  3  ป 

ยุทธศาสตร / แนวทางการพัฒนา จํานวน 

โครงการ 

งบประมาณ 

(บาท) 

จํานวน 

โครงการ 

งบประมาณ 

(บาท) 

จํานวน 

โครงการ 

งบประมาณ 

(บาท) 

จํานวน 

โครงการ 

งบประมาณ 

(บาท)  

ดานการพัฒนาการศึกษา การกีฬาและกิจการเยาวชน         

-การพัฒนาและสงเสรมิการจัดการศึกษาอยางมี

คุณภาพ 
  35 12,380,400 9 1,583,000 3 1,050,000 47 15,013,400 

        

-การสงเสริมการกีฬาและกิจกรรมเยาวชน 3 400,000 2 200,000 2 200,000 7 800,000 
(1) 24,000,000 - - - - (1) 24,000,000 

รวม 
38 12,780,400 11 1,783,000 5 1,250,000 54 15,813,400 
(1) 24,000,000 - - - - (1) 24,000,000 

 

หมายเหตุ   - ตัวเลขในบรรทัดที่สองของแตละแนวทางคือจํานวนโครงการที่ขอประสานแผนพัฒนา และนําเสนอตอหนวยงานอื่น  ๆ

- ไมนับรวมโครงการทีเ่สนอของบประมาณจากหนวยงานอื่นหรือการประสานแผนพัฒนา หรือโครงการที่เกินขีดความสามารถ 

- มีโครงการที่นําเสนอโดยชุมชน/องคกรภาคประชาชน/เวทีประชาคม  จํานวน    2          โครงการ  คิดเปนรอยละ     4.17   

  (เฉพาะป 2560 จํานวน   2    โครงการ คิดเปนรอยละ   6.25    )   
        -นํามาจากเฉพาะแผนชุมชน จํานวน   2  โครงการ  (เฉพาะป 2560 จํานวน   2    โครงการ  คิดเปนรอยละ 6.25 ) 

ผ.03 
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  - นํามาจากแผนชุมชน/หมูบาน  จํานวน  62   โครงการ  คิดเปนรอย 18.02     (เฉพาะป 2560 จํานวน  27   โครงการ  คิดเปนรอยละ 16.46)             

) 

บัญชีสรุปโครงการพฒันา รวมทั้ง 7 ยุทธศาสตรการพฒันา(แผนพัฒนาสามป 2560 - 2562) เพิ่มเติม/เปลี่ยนแปลงครัง้ที่ 2/2560  เทศบาลเมืองดอนสัก 
  ป  2560 ป  2561 ป  2562 รวม  3  ป 

ยุทธศาสตร/แนวทางการพัฒนา จํานวน งบประมาณ จํานวน งบประมาณ จํานวน งบประมาณ จํานวน งบประมาณ 

  โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) 

1. ดานการพัฒนาโครงสรางพื้นฐาน 

  

17 21,160,000 23 40,805,000 15 40,370,000 55 102,335,000 

(5) 97,000,000 - - - - (5) 97,000,000 

2. ดานการพัฒนาสังคมและคุณภาพชีวิต 26 16,824,300 13 2,789,000 10 5,085,500 49 24,698,800 

        

3. ดานการพัฒนาการสาธารณสุข การปองกัน

ควบคุมโรคและสารเสพติด 

11 165,000 2 1,100,000 - - 13 1,265,000 

        

4. ดานการพัฒนาการบริหารกิจการบานเมือง 

ที่ด ี
37 5,854,500 21 5,079,000 17 3,046,800 75 13,980,300 

        

5. ดานการพัฒนาการศึกษา การกีฬาและ

กิจการเยาวชน 
38 12,780,400 11 1,783,000 5 1,250,000 54 15,813,400 

(1) 24,000,000 - - - - (1) 24,000,000 

6. กานการพัฒนาศาสนา การรักษาจารีต

ประเพณีและภูมิปญญาทองถิ่น 
14 1,770,000 6 1,460,000 6 1,460,000 26 4,690,000 

        

7. ดานการพัฒนาการบริหารจัดการ

ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม  

27 4,813,400 26 7,117,000 25 9,532,000 78 21,462,400 

(1) 53,724,000 - - - - (1) 53,724,000 

รวม 
167 63,367,600 102 60,133,000 78 60,744,300 347 184,244,900 

(6) 174,724,000 - - - - (6) 174,724,000 

หมายเหต ุ      - ตัวเลขในบรรทัดท่ีสองของแตละแนวทางคือจํานวนโครงการที่ขอประสานแผนพัฒนา และนําเสนอตอหนวยงานอ่ืนๆ 

- ไมนับรวมโครงการที่เสนอของบประมาณจากหนวยงานอ่ืนหรือการประสานแผนพัฒนา หรือโครงการที่เกินขีดความสามารถ 

- มีโครงการที่นําเสนอโดยชุมชน/องคกรภาคประชาชน/เวทีประชาคม  จํานวน    76            โครงการ  คิดเปนรอยละ      22.09      .  

  (เฉพาะป 2560  จํานวน    40     โครงการ คิดเปนรอยละ     24.39          )  .                                
10 



รายละเอียดโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาสามป(พ.ศ. 2560-2562) 

(เพิ่มเติม/เปลี่ยนแปลง ครั้งที่ 2/2560) 

เทศบาลเมืองดอนสัก 

(ยุทธศาสตรการพัฒนาที่ 5 ดานการพัฒนาการศึกษา การกีฬาและ

กิจการเยาวชน) 

 5.1 แนวทางการพัฒนาที่ 1  การพัฒนาและสงเสริมการจัดการศึกษาอยางมีคุณภาพ 
 

 

 2 



3 

ยุทธศาสตรจังหวัดที ่4   การพฒันาสังคมปลอดภัย คณุภาพชีวิตที่ดี และมศีกัยภาพในการแขงขัน 

 ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่นในเขตจังหวัดที่ 5 สงเสริม  พัฒนา   คุณภาพชีวิต 

5. ยุทธศาสตรการพฒันาที่ 5 ดานการพฒันาการศกึษา   การกีฬาและกิจการเยาวชน 

5.1 แนวทางการพัฒนาที่ 1  การพฒันาและสงเสรมิการจัดการศึกษาอยางมีคณุภาพ 

ลําดับ โครงการ/กจิกรรม 
วัตถุประสงค 

ของโครงการ 

เปาหมาย   

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและทีผ่านมา ตัวช้ีวัด 

(KPI) 

ผลลัพธที่คาดวา 

จะไดรับ 

หนวยงาน 

ที่รับผิดชอบ พ.ศ.2560 พ.ศ.2561 พ.ศ.2562 

1 โครงการจางเหมา 

บุคลากรปฏิบัติการ

สอนดานภาษาไทย

ระดับประถมศึกษา 

1.เพ่ือจางบุคคลที่มีความรู  

ความสามารถและมี

ประสบการณสูงสําหรบัเตรียม

ความพรอมใหแกนักเรียนใน

ระดับช้ันอนุบาลและ

ประถมศึกษาในรายวิชาที่ขาด

แคลน 

2.เพ่ือจางบุคลากรที่มีวุฒิตรง

กับสาขาวิชาที่ระบุไวใน

หลักสูตรแกนกลางการศึกษา

ข้ันพ้ืนฐาน 

3.เพ่ือพัฒนาการศึกษาใน

ระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐานให

มีคุณภาพและมีประสิทธิภาพ

ย่ิงข้ึน 

1.ดานปริมาณ 

จัดจางบุคคลปฏิบัติการสอนซ่ึง

จบการศึกษาไมตํ่ากวาระดับ

ปริญญาตรี ทีมี่ความรู 

ความสามารถ ทักษะ เพ่ือทํา

การสอนในโรงเรียนสังกัด

เทศบาลเมืองดอนสัก ดังตอไปน้ี 

-มีความรูความสามารถในการ

สอนภาษาไทย 

2.ดานคุณภาพ 

-สถานศึกษาบริหารจัดการเรียน

การสอนไดอยางมีคุณภาพ 

-นักเรียนไดรบัการพัฒนาตรง

กับศักยภาพ มีคุณภาพและ

ประสิทธิภาพมากข้ึน 

75,000 

เงินรายได 

  จํานวนครู

และ

บุคลากร

ทางการ

ศึกษา 

1.มีบุคลากรทีมี่

ความรู 

ความสามารถใน

สาขาวิชาที่ขาด

แคลนเพียงพอ

สําหรับการจัดการ

เรียนการสอน 

2.นักเรียนในสังกัด

สามารถศึกษาตอใน

ระดับมัธยมศึกษา

ไดมากข้ึน 

3.สถานศึกษามี

ความคลองตัวใน

การบริหาร

การศึกษา 

ฝายบริหาร

การศึกษา 

สํานัก

ปลัดเทศบาล 

 

 



 ยุทธศาสตรจังหวัดที ่4   การพัฒนาสังคมปลอดภยั คณุภาพชีวิตที่ดี และมศีกัยภาพในการแขงขัน 

 ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่นในเขตจังหวัดที่ 5 สงเสริม  พัฒนา   คุณภาพชีวิต 

5. ยุทธศาสตรการพฒันาที่ 5 ดานการพฒันาการศกึษา   การกีฬาและกิจการเยาวชน 

5.1 แนวทางการพัฒนาที่ 1  การพฒันาและสงเสรมิการจัดการศึกษาอยางมีคณุภาพ 

ลําดับ โครงการ/กจิกรรม 
วัตถุประสงค 

ของโครงการ 

เปาหมาย   

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและทีผ่านมา ตัวช้ีวัด 

(KPI) 

ผลลัพธที่คาดวา 

จะไดรับ 

หนวยงาน 

ที่รับผิดชอบ พ.ศ.2560 พ.ศ.2561 พ.ศ.2562 

2 โครงการจางเหมา 

บุคลากรปฏิบัติการ

สอนดานภาษา 

อังกฤษระดับ

ประถมศึกษา 

1.เพ่ือจางบุคคลที่มีความรู  

ความสามารถและมี

ประสบการณสูงสําหรบัเตรียม

ความพรอมใหแกนักเรียนใน

ระดับช้ันอนุบาลและ

ประถมศึกษาในรายวิชาที่ขาด

แคลน 

2.เพ่ือจางบุคลากรที่มีวุฒิตรง

กับสาขาวิชาที่ระบุไวใน

หลักสูตรแกนกลางการศึกษา

ข้ันพ้ืนฐาน 

3.เพ่ือพัฒนาการศึกษาใน

ระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐานให

มีคุณภาพและมีประสิทธิภาพ

ย่ิงข้ึน 

1.ดานปริมาณ 

จัดจางบุคคลปฏิบัติการสอนซ่ึง

จบการศึกษาไมตํ่ากวาระดับ

ปริญญาตรี ทีมี่ความรู 

ความสามารถ ทักษะ เพ่ือทํา

การสอนในโรงเรียนสังกัด

เทศบาลเมืองดอนสัก ดังตอไปน้ี 

-มีความรูความสามารถในการ

สอนภาษาอังกฤษ 

2.ดานคุณภาพ 

-สถานศึกษาบริหารจัดการเรียน

การสอนไดอยางมีคุณภาพ 

-นักเรียนไดรบัการพัฒนาตรง

กับศักยภาพ มีคุณภาพและ

ประสิทธิภาพมากข้ึน 

75,000 

เงินรายได 

  จํานวนครู

และ

บุคลากร

ทางการ

ศึกษา 

1.มีบุคลากรทีมี่

ความรู 

ความสามารถใน

สาขาวิชาที่ขาด

แคลนเพียงพอ

สําหรับการจัดการ

เรียนการสอน 

2.นักเรียนในสังกัด

สามารถศึกษาตอใน

ระดับมัธยมศึกษา

ไดมากข้ึน 

3.สถานศึกษามี

ความคลองตัวใน

การบริหาร

การศึกษา 

ฝายบริหาร

การศึกษา 

สํานัก

ปลัดเทศบาล 
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ยุทธศาสตรจังหวัดที ่4   การพฒันาสังคมปลอดภัย คณุภาพชีวิตที่ดี และมศีกัยภาพในการแขงขัน 

 ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่นในเขตจังหวัดที่ 5 สงเสริม  พัฒนา   คุณภาพชีวิต 

5. ยุทธศาสตรการพฒันาที่ 5 ดานการพฒันาการศกึษา   การกีฬาและกิจการเยาวชน 

5.1 แนวทางการพัฒนาที่ 1  การพฒันาและสงเสรมิการจัดการศึกษาอยางมีคณุภาพ 

ลําดับ โครงการ/กจิกรรม 
วัตถุประสงค 

ของโครงการ 

เปาหมาย   

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและทีผ่านมา ตัวช้ีวัด 

(KPI) 

ผลลัพธที่คาดวา 

จะไดรับ 

หนวยงาน 

ที่รับผิดชอบ พ.ศ.2560 พ.ศ.2561 พ.ศ.2562 

3 โครงการจางเหมา 

บุคลากรปฏิบัติการ

สอนดาน

คณิตศาสตร 

ระดับประถมศึกษา 

1.เพ่ือจางบุคคลที่มีความรู  

ความสามารถและมี

ประสบการณสูงสําหรบัเตรียม

ความพรอมใหแกนักเรียนใน

ระดับช้ันอนุบาลและ

ประถมศึกษาในรายวิชาที่ขาด

แคลน 

2.เพ่ือจางบุคลากรที่มีวุฒิตรง

กับสาขาวิชาที่ระบุไวใน

หลักสูตรแกนกลางการศึกษา

ข้ันพ้ืนฐาน 

3.เพ่ือพัฒนาการศึกษาใน

ระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐานให

มีคุณภาพและมีประสิทธิภาพ

ย่ิงข้ึน 

1.ดานปริมาณ 

จัดจางบุคคลปฏิบัติการสอนซ่ึง

จบการศึกษาไมตํ่ากวาระดับ

ปริญญาตรี ทีมี่ความรู 

ความสามารถ ทักษะ เพ่ือทํา

การสอนในโรงเรียนสังกัด

เทศบาลเมืองดอนสัก ดังตอไปน้ี 

-มีความรูความสามารถในการ

สอนคณิตศาสตร 

2.ดานคุณภาพ 

-สถานศึกษาบริหารจัดการเรียน

การสอนไดอยางมีคุณภาพ 

-นักเรียนไดรบัการพัฒนาตรง

กับศักยภาพ มีคุณภาพและ

ประสิทธิภาพมากข้ึน 

75,000 

เงินรายได 

  จํานวนครู

และ

บุคลากร

ทางการ

ศึกษา 

1.มีบุคลากรทีมี่

ความรู 

ความสามารถใน

สาขาวิชาที่ขาด

แคลนเพียงพอ

สําหรับการจัดการ

เรียนการสอน 

2.นักเรียนในสังกัด

สามารถศึกษาตอใน

ระดับมัธยมศึกษา

ไดมากข้ึน 

3.สถานศึกษามี

ความคลองตัวใน

การบริหาร

การศึกษา 

ฝายบริหาร

การศึกษา 

สํานัก

ปลัดเทศบาล 
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ยุทธศาสตรจังหวัดที ่4   การพฒันาสังคมปลอดภัย คณุภาพชีวิตที่ดี และมศีกัยภาพในการแขงขัน 

 ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่นในเขตจังหวัดที่ 5 สงเสริม  พัฒนา   คุณภาพชีวิต 

5. ยุทธศาสตรการพฒันาที่ 5 ดานการพฒันาการศกึษา   การกีฬาและกิจการเยาวชน 

5.1 แนวทางการพัฒนาที่ 1  การพฒันาและสงเสรมิการจัดการศึกษาอยางมีคณุภาพ 

ลําดับ โครงการ/กจิกรรม 
วัตถุประสงค 

ของโครงการ 

เปาหมาย   

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและทีผ่านมา ตัวช้ีวัด 

(KPI) 

ผลลัพธที่คาดวา 

จะไดรับ 

หนวยงาน 

ที่รับผิดชอบ พ.ศ.2560 พ.ศ.2561 พ.ศ.2562 

4 โครงการจางเหมา 

บุคลากรปฏิบัติการ

สอนดาน

วิทยาศาสตร 

ระดับประถมศึกษา 

1.เพ่ือจางบุคคลที่มีความรู  

ความสามารถและมี

ประสบการณสูงสําหรบัเตรียม

ความพรอมใหแกนักเรียนใน

ระดับช้ันอนุบาลและ

ประถมศึกษาในรายวิชาที่ขาด

แคลน 

2.เพ่ือจางบุคลากรที่มีวุฒิตรง

กับสาขาวิชาที่ระบุไวใน

หลักสูตรแกนกลางการศึกษา

ข้ันพ้ืนฐาน 

3.เพ่ือพัฒนาการศึกษาใน

ระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐานให

มีคุณภาพและมีประสิทธิภาพ

ย่ิงข้ึน 

1.ดานปริมาณ 

จัดจางบุคคลปฏิบัติการสอนซ่ึง

จบการศึกษาไมตํ่ากวาระดับ

ปริญญาตรี ทีมี่ความรู 

ความสามารถ ทักษะ เพ่ือทํา

การสอนในโรงเรียนสังกัด

เทศบาลเมืองดอนสัก ดังตอไปน้ี 

-มีความรูความสามารถในการ

สอนวิทยาศาสตร 

2.ดานคุณภาพ 

-สถานศึกษาบริหารจัดการเรียน

การสอนไดอยางมีคุณภาพ 

-นักเรียนไดรบัการพัฒนาตรง

กับศักยภาพ มีคุณภาพและ

ประสิทธิภาพมากข้ึน 

75,000 

เงินรายได 

  จํานวนครู

และ

บุคลากร

ทางการ

ศึกษา 

1.มีบุคลากรทีมี่

ความรู 

ความสามารถใน

สาขาวิชาที่ขาด

แคลนเพียงพอ

สําหรับการจัดการ

เรียนการสอน 

2.นักเรียนในสังกัด

สามารถศึกษาตอใน

ระดับมัธยมศึกษา

ไดมากข้ึน 

3.สถานศึกษามี

ความคลองตัวใน

การบริหาร

การศึกษา 

ฝายบริหาร

การศึกษา 

สํานัก

ปลัดเทศบาล 

6 



ยุทธศาสตรจังหวัดที ่4   การพฒันาสังคมปลอดภัย คณุภาพชีวิตที่ดี และมศีกัยภาพในการแขงขัน 

 ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่นในเขตจังหวัดที่ 5 สงเสริม  พัฒนา   คุณภาพชีวิต 

5. ยุทธศาสตรการพฒันาที่ 5 ดานการพฒันาการศกึษา   การกีฬาและกิจการเยาวชน 

5.1 แนวทางการพัฒนาที่ 1  การพฒันาและสงเสรมิการจัดการศึกษาอยางมีคณุภาพ 

ลําดับ โครงการ/กจิกรรม 
วัตถุประสงค 

ของโครงการ 

เปาหมาย   

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและทีผ่านมา ตัวช้ีวัด 

(KPI) 

ผลลัพธที่คาดวา 

จะไดรับ 

หนวยงาน 

ที่รับผิดชอบ พ.ศ.2560 พ.ศ.2561 พ.ศ.2562 

5 โครงการจัดซ้ือโตะ

ครุภัณฑสํานักงาน 

(โตะทํางานพรอม

เกาอี้) ของโรงเรียน

ในสังกัดเทศบาล

เมืองดอนสัก 

เพ่ือใหมีโตะทํางานพรอม

เกาอี้เพียงพอตอการ

ปฏิบัติงาน ซ่ึงจะทําใหการ

เรียนการสอนเปนไปอยางมี

ประสิทธิภาพและเพียงพอ

ตอบุคลากรในโรงเรียน

สังกัดเทศบาลเมืองดอนสัก 

1.ดานปริมาณ 

-โรงเรียนในสังกัดเทศบาล

เมืองดอนสัก  มีโตะทํางาน

พรอมเกาอี้ใหบุคลากร 

จํานวน  9 ชุด  (จัดซ้ือโตะ

ทํางานพรอมเกาอี้  จํานวน  

9 ชุดๆละ  10,000.-บาท  

เปนโตะทํางานแบบเหล็ก  

ขนาด 4 ฟุต  และเกาอี้

สํานักงาน แบบมีทาวแขน

โครงขาเหล็กบุนวม)  

2.ดานคุณภาพ 

-การเรียนการสอนของ

โรงเรียนในสังกัดเทศบาล

เมืองดอนสักมีประสิทธิภาพ

เพ่ิมมากข้ึน 

90,000 

เงินรายได 

  จํานวน

ครุภัณฑที่

จัดซ้ือ 

บุคลากรในโรงเรียน

สังกัดเทศบาลเมือง

ดอนสักมีโตะทํางาน

พรอมเกาอีเ้พ่ือ

อํานวยความสะดวก

ในการเรียนการสอน

และการจัดกจิกรรม

ตางๆสงเสรมิใหการ

เรียนการสอนมี

ประสิทธิภาพมาก

ย่ิงข้ึน 

ฝายบริหาร

การศึกษา 

สํานัก

ปลัดเทศบาล 
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ยุทธศาสตรจังหวัดที ่4   การพฒันาสังคมปลอดภัย คณุภาพชีวิตที่ดี และมศีกัยภาพในการแขงขัน 

 ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่นในเขตจังหวัดที่ 5 สงเสริม  พัฒนา   คุณภาพชีวิต 

5. ยุทธศาสตรการพฒันาที่ 5 ดานการพฒันาการศกึษา   การกีฬาและกิจการเยาวชน 

5.1 แนวทางการพัฒนาที่ 1  การพฒันาและสงเสรมิการจัดการศึกษาอยางมีคณุภาพ 

ลําดับ โครงการ/กจิกรรม 
วัตถุประสงค 

ของโครงการ 

เปาหมาย   

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและทีผ่านมา ตัวช้ีวัด 

(KPI) 

ผลลัพธที่คาดวา 

จะไดรับ 

หนวยงาน 

ที่รับผิดชอบ พ.ศ.2560 พ.ศ.2561 พ.ศ.2562 

6 โครงการจัดซ้ือโตะ

นักเรียนพรอมเกาอี้

ระดับช้ันอนุบาลและ

ประถมศึกษา ของ

โรงเรียนในสังกัด

เทศบาลเมืองดอนสัก 

เพ่ือใหมีโตะนักเรียน

พรอมเกาอีเ้พียงพอตอ

การเรียนการสอน ซ่ึงจะ

สงผลใหการเรียนการ

สอนเปนไปอยางมี

ประสิทธิภาพและ

เพียงพอตอนักเรียนใน

โรงเรียนสังกัดเทศบาล

เมืองดอนสัก 

1.ดานปริมาณ 

-โรงเรียนในสังกัดเทศบาลเมือง

ดอนสัก มีโตะนักเรียนพรอม

เกาอี้ระดับอนุบาล 1-อนุบาล 3 

จํานวน 60 ชุด 

2.โรงเรียนในสังกัดเทศบาล

เมืองดอนสัก มีโตะนักเรียน

พรอมเกาอีร้ะดับช้ัน

ประถมศึกษาปที่ 1-

ประถมศึกษาปที่ 6 จํานวน  

60 ชุด 

2.ดานคุณภาพ 

-การเรียนการสอนของโรงเรียน

ในสังกัดเทศบาลเมืองดอนสักมี

ประสิทธิภาพเพ่ิมมากข้ึน 

138,000   จํานวน

ครุภัณฑที่

จัดซ้ือ 

นักเรียนในโรงเรียน

สังกัดเทศบาลเมือง

ดอนสักท้ังระดับ

อนุบาลและระดับ

ประถมศึกษามีโตะ

นักเรียนและเกาอี้

เพียงพอตอการศึกษา  

สงผลใหการเรียนการ

สอนมีประสิทธิภาพ

มากย่ิงข้ึน 

ฝายบริหาร

การศึกษา 

สํานัก

ปลัดเทศบาล 
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